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LA FONDATION

NOUS CONTRIBUONS À AMÉLIORER LES
SOINS DE SANTÉ OFFERTS ICI, AUX ÎLES-
DE-LA-MADELEINE.

La Fondation Santé de l’Archipel a pour
mission d’amasser des fonds afin d’appuyer
le CISSS des Îles à prévenir, guérir, soigner
et soutenir pour le mieux-être et la santé de
la population des Îles-de-la-Madeleine, en
offrant, en collaboration avec nos
partenaires, des services de santé et des
services sociaux et de réadaptation de
qualité, sécuritaires, accessibles, intégrés et
en continuité.

Les principales sources de revenus de la
Fondation proviennent de ses précieux
donateurs, lors de la campagne annuelle de
la Fondation, mais également tout au long de
l’année, notamment lors de décès ou à
l’occasion d’activités-bénéfice.

En cette année particulière, la Fondation
s'est renouvelée à différents niveaux tout en
gardant sa mission et ses objectifs intacts.
Plus que jamais, la santé de la communauté
est au cœur de nos priorités.
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MOT DE LA
PRÉSIDENTE
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L’ANNÉE 2020-2021 A SANS CONTREDIT ÉTÉ
PONCTUÉE DE CHANGEMENT À LA FONDATION
SANTÉ DE L’ARCHIPEL. 

Cette année débutant en même temps que la pandémie
mondiale de COVID-19, nos activités-bénéfice annuelles
habituelles ont donc dû être revues afin de s’adapter aux
mesures sanitaires en vigueur. Heureusement, l’équipe
en place a su faire preuve de créativité pour organiser
des activités en utilisant des concepts nouveaux qui ont
su faire leur preuve et qui perdureront dans le temps.
D’autre part, le ralentissement des activités causé par
cette situation hors de l’ordinaire a permis à l’équipe
d’améliorer grandement le fonctionnement de la
Fondation en mettant en place de nouveaux outils et
procédures. Toutes ces avancées ne sont pas étrangères
à l’embauche d’une adjointe administrative au sein de
l’équipe et à l’arrivée de notre nouvelle directrice
générale, Madame Stéphanie Larocque, qui s’est jointe à
nous à l’automne 2020.  

Au niveau du conseil d’administration, la présidence a changé de mains en janvier 2021.
À l’issue de deux années en tant que président, Monsieur Donald Vigneau a passé le
flambeau à Madame Clémence Poirier, siégeant déjà au conseil d’administration depuis
2018. Merci Donald pour ton implication et ton dévouement envers la Fondation depuis
nombre d’années! La dernière année a su rassembler la population autour de
l’importance de la santé et, dans cette lignée, toute l’équipe de la Fondation est très
motivée à continuer le développement de celle-ci dans le but de remplir sa mission.
Merci à l’équipe, aux administrateurs, aux bénévoles, aux partenaires et à la
communauté pour votre appui et votre engagement toujours fort envers la Fondation
Santé de l’Archipel!

Clémence Poirier
P R É S I D E N T E



De gauche à droite : Stéphanie Larocque, directrice, Mylèna Cyr, adjointe administrative, Donald
Vigneau, administrateur, Clémence Poirier, présidente, Dre Christine Paquet, vice-présidente,
Marc-Olivier Bourque, secrétaire, Joanie Renaud, trésorière, Jasmine Martineau, présidente-
directrice générale du CISSS des Îles et administratrice, Luc Miousse, administrateur, Claudine
Lemieux, administratrice, Lise Leclerc, administratrice, Jonathan Patton, administrateur.
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LE CA

LA FONDATION EST FIÈRE DE POUVOIR COMPTER SUR L’APPUI ET L’EXPERTISE
DES MEMBRES DE SON CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le rôle du conseil est de veiller à la santé financière et à la viabilité de la Fondation.
La Fondation Santé de l’Archipel est un organisme à but non lucratif qui
s’autofinance entièrement grâce à la générosité du public. Elle est administrée par
son propre conseil d’administration, différent de celui du CISSS des Îles.



DURANT CETTE ANNÉE DE MOUVANCE, LES MEMBRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION ONT VEILLÉ À TENIR LA BARRE, AVEC L'IMPLICATION
MARQUÉE DE CERTAINS ADMINISTRATEURS.

Étant donné l'arrivée de la pandémie et le poste de direction alors vacant, le conseil
d’administration de la Fondation Santé de l’Archipel a veillé à accomplir certaines
tâches vitales de l'organisation. Il a maintenu un suivi constant et s’est rencontré à 10
reprises pour des réunions ordinaires et à 3 reprises lors de séances extraordinaires
durant l’année financière 2020-2021. Au 31 mars 2021, le conseil d’administration de la
Fondation Santé de l’Archipel était composé des membres suivants :

Madame Clémence Poirier, présidente
Madame Christine Paquet, représentante du CMDP des Îles, vice-présidente
Monsieur Marc-Olivier Bourque, secrétaire
Madame Joanie Renaud, représentante des employés du CISSS des Îles, trésorière

Administrateurs :
Madame Lise Leclerc, administratrice
Madame Claudine Lemieux, administratrice
Madame Jasmine Martineau, PDG du CISSS des Îles, administratrice
Monsieur Luc Miousse, administrateur
Monsieur Donald Vigneau, administrateur
Monsieur Jonathan Patton, administrateur
 
Permanence
La direction de la Fondation a été assumée par Madame Stéphanie Larocque, qui
occupait son poste à raison de 28 heures par semaine à partir du mois d'octobre
2020. Madame Mylèna Cyr a assuré une présence au poste d'adjointe administrative
dès le mois de juillet, à raison d'environ 7 heures par semaine.
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RAPPORT DU CONSEIL



RÉSULTATS FINANCIERS
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PRODUITS

Dons 

Activités-bénéfice

Équipée Santé

Gratuités

Intérêts

Vente de café

Octrois au CISSS des Îles

Charges

EXCÉDENT DES PRODUITS 

SUR LES CHARGES 

2020 
118 534 $

69 925 $
44 087 $

- $
9 073 $
8379 $

 
249 998 $

 
 

69 473 $
85 753 $

 
155 226 $

 
 
 
 

94 772 $
 
 
 
 
 
 

2019 
559 455 $

64 928 $
43 124 $

- $
6 229 $

- $
 

675 036 $
 
 

564 408 $
74 950 $

 
639 358 $

 
 
 
 

35 678 $
 
 
 
 

2021 
83 011 $

- $
53 003 $
15 598 $

3 128 $
6 106 $

 
160 846 $

 
 

48 231 $
62 860 $

 
111 091 $

 
 
 
 

49 755 $
 
 
 
 
 
 



FAITS SAILLANTS

LA PANDÉMIE A RALENTI LES ACTIVITÉS DE
LA FONDATION ET IL A FALLU SE
RÉINVENTER.

L'arrivée de la nouvelle directrice à l'automne
a permis de développer une stratégie qui mise
sur la communication pour resserrer les liens
et le sentiment d'appartenance entre la
communauté et la Fondation. Les activités se
sont aussi organisées afin de permettre
facilement le don en ligne via une nouvelle
plateforme numérique.

Les façons de faire ont ainsi été optimisées  à
tous les niveaux, que ce soit pour mettre en
lumière les cinq fonds de la Fondation ou
encore revoir les outils pour simplifier les
dons en mémoire. De nouveaux types
d'activités ont été explorés, tels une campagne
participative en ligne avec un de nos
partenaires ainsi qu'une conférence virtuelle
avec une psychiatre et poète de renom.

La Fondation a ainsi adapté certaines de ses
activités en fonction du contexte et des
mesures sanitaires en vigueur. 
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L'ÉQUIPÉE SANTÉ 

L'ÉQUIPÉE SANTÉ 2021, 
UNE ANNÉE RECORD!

La Fondation Santé de l’Archipel organisait
du 16 au 22 novembre sa collecte de fonds
annuelle L’Équipée Santé, selon une toute
nouvelle formule adaptée qui s’ancrait dans
une campagne de solidarité sous le thème
Toujours Unis. L'artiste Martin Fiset a
accepté de prêter son illustration si
significative pour la cause. Le Conseil des
médecins, dentistes et pharmaciens des
Îles a généreusement proposé de doubler les
dons jusqu’à concurrence de 20 000 $.

La campagne était organisée via le site Web
de la Fondation qui permettait de donner en
ligne et de transmettre des mots d'appui aux
travailleurs de la santé. Les enveloppes de
dons étaient également transmises à toutes
les résidences et les gens pouvaient donner
en personne en se rendant aux différents
points de chute sur l'archipel durant la
journée de clôture de la campagne.

C'est plus de 58 000 $ qui ont été amassés à
l'occasion de l'édition 2021!
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ACTIVITÉ BÉNÉVOLE

VAGUE D'ESPOIR, 
UNE ÉDITION SANS PRÉCÉDENT!

Le 1er janvier dernier, plus de 70 personnes
se sont jetées à l’eau glacée pour amasser
des dons pour le Fonds Francine-Daigle de
la Fondation Santé de l’Archipel, dans le
cadre de la 4e édition de l’événement Vague
d’Espoir. Le comité organisateur de la
Famille Richard, était très fier d’annoncer
que 14 041 $ avaient été amassés, ce qui
représente plus que le total des dons
récoltés durant les trois années
précédentes.

En plus des baignades des Madelinots
dispersés un peu partout sur le territoire
des Îles, de la Grande-Entrée jusqu’au
Bassin, le mouvement de solidarité s’est
même rendu jusqu’en Montérégie, en
passant par Lanaudière, la Côte-Nord et
dans le bas du fleuve. 

Les dons amassés ont été remis au Fonds
Francine-Daigle afin d’améliorer la qualité
des soins de santé pour les patients atteints
de cancer, que ce soit par l’achat
d’équipements ou à travers différents projets
dédiés aux soins de cette clientèle. 
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UN CAFÉ QUI CONTINUE DE FAIRE DU
BIEN!

La machine à café de la Fondation, installée
à l’urgence grâce à la précieuse
collaboration du CISSS des Îles, a permis de
récolter 6 106 $ cette année.

Ce type de partenariat est source
d'inspiration afin de développer des projets
similaires pour récolter des dons via la vente
d'articles ciblés avec des partenaires.

La Fondation se réjouit de l'étroite relation
de collaboration avec le CISSS des Îles qui
est toujours de mise année après année.

PARTENARIAT
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OCTROIS AUX FONDS DÉDIÉS

Cette année, des octrois totalisant plus de
48 000 $ ont été distribués via les différents
fonds de la Fondation pour des projets et
l'achat d'équipements visant le
rehaussement du bien-être des usagers.  

Plus de 12 000 $ ont été spécifiquement
octroyés au Programme d’entraide l'Envol
qui offre un soutien financier aux familles
qui doivent se déplacer à l’extérieur pour les
soins de santé de leur enfant. Le Fonds
l’Envol est financé en partie grâce aux dons
reçus annuellement d’Opération Enfant
Soleil, fidèle partenaire de la Fondation et du
CISSS des Îles depuis plus de 20 ans;

Soulignons également des octrois totalisant
plus de 6 500 $ au Pavillon Eudore-LaBrie
pour les loisirs et la réalisation de
nombreuses activités pour les résidents;

 

PRINCIPAUX OCTROIS
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NOS PRÉCIEUX
COLLABORATEURS
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LA FONDATION PEUT COMPTER SUR L'APPUI DE PRÉCIEUX DONATEURS,
PARTENAIRES, COLLABORATEURS ET BÉNÉVOLES!

Nos fidèles partenaires

Atelier Côtier

Caisses populaire Desjardins des Îles

Caisses populaire Desjardins des Ramées 

Centre de services scolaire des Îles

Corbeil Boudreau & associés inc.

GMC de l’Archipel 

Honda Ledé Sports

Le CMDP des Îles

Le Groupe CTMA

Opération Enfant Soleil 

Pharmacie Jean-Coutu Geneviève Lévesque

Proxim Lapierre Lapierre & Patton

Campagne de radiologie 2015-2021

Banque Nationale

Fondation Marcelle et Jean Coutu

Fondation Claire et Jean-Pierre Léger

Fondation Lévesque

Québecor

Nos partenaires médias

CFIM

Le Radar

Gemini

Nos supporteurs

Boulangerie Régionale

Employé(e)s du CISSS des Îles

Municipalité des Îles-de-la-Madeleine

Philantroupe

Vague d'Espoir

Comité en psychiatrie citoyenne

Nos bénévoles en or

La Fondation Santé de l’Archipel remercie

de tout cœur les nombreux bénévoles qui

participent aux activités ainsi que toute la

population des Îles pour leur grande

générosité. 

MERCI D'ÊTRE TOUJOURS UNIS!



ORIENTATIONS 2021-
2022
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LA FONDATION, DE PAR SA MISSION, AMASSE DES FONDS DANS LA
COMMUNAUTÉ, POUR LA COMMUNAUTÉ. SA VISION S'ARTICULE SUR LA MISE
EN PLACE DE PARTENARIATS AVEC DIFFÉRENTS ACTEURS DU MILIEU.

Afin d'assurer une meilleure pérennité de ses activités, tout en contribuant à avoir
un impact positif dans le milieu, la Fondation mise sur l'organisation d'activités
qui créent de nouveaux partenariats et dont l'action bénéficie à toutes les parties. 

Elle s'applique de plus en plus à faire connaître davantage ses différents fonds en
sensibilisant aux impacts des dons ciblés pour ceux-ci. Elle implique les équipes
qui en bénéficient dans ses activités, en créant un maximum de liens cohérents
avec sa cause et sa mission. 

La Fondation propose de nouvelles activités variées afin de rejoindre un maximum
de personnes dans une vision où chacun a le potentiel d'être ambassadeur de la
cause en participant. Le rôle de bénévole est ainsi élargi avec un rayonnement
plus vaste. L'utilisation de stratégies de communication et la proposition
d'activités hybrides, qui combinent des actions en présence et  l'apport de
plateformes numériques, permettent de rejoindre plus de gens et de les rallier
plus efficacement autour de la Fondation.

Enfin, en 2021-2022, la Fondation s'investit à la révision optimale de ses outils et
processus administratifs, notamment; ses règlements généraux, les programmes
et projets administrés en collaboration avec le CISSS des Îles et l'évaluation des
demandes d'octrois.


